 中國生產力中心公共工程品質管理訓練班
105年度EE10536期末綜合座談紀錄
105年08月04日~105年10月12日
	期別： 
	EE10536期

	時間：
	中華民國105 年 10月12日  上午11時05分至11時45分整

	地點：
	高雄市左營區崇德路801號（蓮潭會館）

	主持：
	王名玉科長、李沐恩執行長

	出席： 

                           
	陳珮嫺副理、許奕文班導師、全體學員44人

	紀錄：
	陳珮嫺副理

	座談紀錄：
	李執行長：預祝各位同學考試順利，工程會對本課程非常重視，於開、結訓時皆會派員出席參與（開訓時講授公共工程品質制度，結訓時的綜合座談會交流），在綜合座談時段，如有任何問題都可提問，採購法亦可，涉及其他業務或不懂問題無法立即回覆，也會帶回部會研議請教長官處理。
王 科 長：本班開訓也是由我講授公共工程品質管理制度之理念與導入，很高興再參與結訓的綜合座談，目前宣導階段性將修訂採購法有關公共工程品質懲罰機制，例如有廠商會被依採購法101條停權事件，另對於品管人員納入則列入第二階段修訂，並想聽聽各位的建議，對代訓機構服務及任何問題都可提出，並查看回收問卷調查有無意見（反應很好-無意見）。
（1）26號（林育詳）：在這二個月受訓期間，對於法令及品管制度知識上收穫良多，仍有幾個建議及問題提出：
 eq \o\ac(○,1)課程知識使我們在工程素養精進不少，但課程安排卻有一星期內有連續上3個整天或1.5天出現，雖工作單位有代理人機制，但處理公務仍很不方便。
 eq \o\ac(○,2)本班學員工作所從事大都是土木工程，實例應著重在道路工程及鋼筋混凝土方面，不是在建築方面? 
 eq \o\ac(○,3)對於計畫編組，可相互討論，在實質上很有幫助。

	
	 eq \o\ac(○,4)實務上欠缺承辦及監造上的應用，要廠商完全依約履約是有困難的，機關往往在工程標案採最低標發包，其執行上都來自司法部門給的壓力，反而去擠壓到優良廠商生存空間，應採取積極及較嚴厲手段（例：混凝土完成面造成蜂窩即打除重做的魄力），讓不良廠商勿有投機心態，才不至於造成市場惡性循環。
 eq \o\ac(○,5)上層機關往往重視預算的執行率及工程進度，常漠視品質的重要，遇有罰則也可轉嫁分包商（罰則太輕），應可從決標規定著手。
王 科 長：週一至週五白天上課很幸福（業界學員要用下班或假日上課），排訂日期排2天，公務執行較理想，但要避開防汛期間比較困難。品管班所上課程較為基礎，在有基本概念後相對所有就容易吸收，於工作實作部份，可利用學習品質及監造計畫技巧切入，計畫最後審查權還是在大家身上。對於品質施工查核是對執行狀況的確認查證，最終仍是須回歸於第一、二級品管身上。在今年發包情況仍有異質性採購最低標及最有利標方式辦理，約佔整個採購案12％，明年將提高為20％，期間會持續對最低標政令宣導及加派人員輔導。對於參與評選委員資料將公開，使其對採用機關單位更加放心及更勇敢去做。
李執行長：排課問題補充一下，高市研考會對授課講師很重視，本班有3位新聘講師，本班授課講師實務經驗豐富，但因大多講師白天皆有上班，故時間較難完全配合本中心的排課，另課程屬性如:品質分析方法與應用(含演練)上課時間9小時，很難做切割，講師希望一氣呵成，否則案例討論較難連結，才會1週排3天，另有1週排1天或1.5天的則是配合高市公務人力發展中心的教室使用，對於排訂時間不盡理想，感覺很抱歉。
（2）11號（楊蕙禎）： eq \o\ac(○,1)本專班受訓開課可否避開防汛期間？
 eq \o\ac(○,2)對有未達二仟萬元工程案擔任品管人員條件從嚴辦理（例：3佰萬元工程須設置專職品管人員1人）。
王 科 長： eq \o\ac(○,1)涉及經費核銷及簽報程序問題，從發包到執行須有許多單位配合辦理，要避開防汛期間開課很難。

 eq \o\ac(○,2)未達2仟萬不用設置品管人員，高市府規定1佰萬以上就要設置品管人員，這部份有檢討空間。台北市政府達5仟萬以上品管人員要設置2人，這部份比較不合理。品管專職人員要用人月天給付，若用0.6%的比


	例來設置他們會覺得不合理，可避免得標廠商抱怨。
李執行長：最後詢問有無問題，如沒有學員要發問，座談會就到此告一段落，感謝各位學員的參與及工程會長官-王名玉科長蒞臨指導，謝謝大家，祝工作順利。

~散會 ~
執行長或班導師核閱簽章：[image: image1.jpg]
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